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Seite 1
Evaluation
Evaluation
Name: Zeitraum: Ausbildungsjahr:
Abteilung: Beurteilender:
. L Bewermng sehr gut gut befriedigend ichend | mangelhaft
Beurteilungskriterium
Soziales Verhalten
YA beit it fir gemeinsame Losungen von Ausbil
dungs- und Arbeitsaufgaben (hilfsbereit, anpassungs- und ein-
ordnungsbereit)
Ordnung Ordnung und Piinktlichkeit am Arbeitsplatz und sonstigen
inri um einen i bildungs-und
Arbeitsablauf zu gewahrleisten
Zuverlassigkeit Pilichtgefihl, mit dem die Erledigung der gestellten Ausbil-
dungs- und Arbeitsaufgaben ausgefihrt wird
Fahigkeiten
Lern- und Arbeits-  interesse an neuen Ausbildungsinhalten und
bereitschaft Arbeitsaufgaben
Auffassungsgabe  Das Erfassen gesteliter, insbesondere neuer Aufgaben unter
Beriicksichtigung von Schnelligheit, Richtigheit und Umfang
Fachwissen

Gesamtheit der festgestellten fachlichen Kenntnisse, die unter
cksi der jeweiligen Ausbil in der Ab-
teilung erworben wurden

Fachwissen PC

Fertigkeiten im Umgang mit der in der Abteilung notwendi-
gen Software (2. B. Tabellenkalkulation oder Bildbearbei-
tung) unter Beriicksichtigung des Ausbildungsstands, Schreib-
technik

Potenzial Aussicht, in Zukunft Aufgaben umfassend und eigenverant-
wortlich zu bearbeiten

Leistungen

Arbeitsgiite Gemessene oder erkannte Arbeitsqualitit, die man in der je-
weiligen Ausbildungsstufe erwarten kann

Konzentration Fahigkeit, sich einer Aufgabe iiber die erforderliche

und Ausdauer Zeitdauer intensiv zuzuwenden

Arbeitstempo Schnelligkeit n der Ausfiihrung der Arbeit im Vergleich zur
Norm in der entsprechenden Ausbildungsstufe

Belastbarkeit Verhalten bei Anfallen groRerer Arbeitsmengen und Zeitdruck

Positive oder negative Beispiele, die zu o. g. Bewertung gefiihrt haben; Bemerkungen:

Die Beurteilung wurde mit dem Auszubildenden besprochen.

Namenszeichen Ausbildungsleiter

Datum

06/05

Unterschrift des Auszubildenden

Unterschrift des Beurteilenden
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