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Liebe Besucherinnen und Besucher unserer Homepage,

tagtaglich missen Sie wichtige Entscheidungen treffen, Mitarbeiter fihren oder sich technischen
Herausforderungen stellen. Dazu brauchen Sie verlassliche Informationen, direkt einsetzbare
Arbeitshilfen und Tipps aus der Praxis.

Es ist unser Ziel, Ihnen genau das zu liefern. Daflr steht seit mehr als 25 Jahren die
FORUM VERLAG HERKERT GMBH.

Zusammen mit Fachexperten und Praktikern entwickeln wir unser Portfolio standig weiter,
basierend auf lhren speziellen Bedurfnissen.

Uberzeugen Sie sich selbst von der Aktualitédt und vom hohen Praxisnutzen unseres Angebots.

Falls Sie noch nahere Informationen winschen oder gleich Uber die Homepage bestellen
mdchten, klicken Sie einfach auf den Button ,In den Warenkorb“ oder wenden sich bitte
direkt an:

FORUM VERLAG HERKERT GMBH
Mandichostr. 18

86504 Merching

Telefon: 08233 / 381-123

Telefax: 08233 / 381-222

E-Mail: service@forum-verlag.com
www.forum-verlag.com

© Alle Rechte vorbehalten. Ausdruck, datentechnische Vervielfaltigung (auch auszugsweise) oder Veranderung
bedurfen der schriftlichen Zustimmung des Verlages.
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Arbeitshilfen

Downloadverzeichnis 1.8

Mit dieser Publikation erhalten Sie in der Premium- und Online-Ausgabe
Zugriff auf zusatzliche Arbeitshilfen und downloadbare Vorlagen in unserer
Publishing-Plattform FORUM Desk unter: www.desk.forum-verlag.com.

Sollten Sie sich noch keine Zugangsdaten fiir FORUM Desk vergeben haben,
missen Sie sich hierfiir zunachst einmalig auf FORUM Desk registrieren und
Thr Produkt freischalten (siehe Kap. 1.6 ,Onlinezugang*).

So einfach gelangen Sie zu Ihren digitalen Arbeitshilfen und Vorlagen:

1. Rufen Sie nachfolgende Adresse in [hrem Web-Browser auf und melden
Sie sich mit [hren Zugangsdaten in FORUM Desk an:
www.desk.forum-verlag.com/anmeldung

2. Klicken Sie nach der Anmeldung auf das Cover lhrer Publikation in der
Bibliothek.
Es offnet sich die Leseansicht [hrer Publikation.

3. Klicken Sie in der Leseansicht Ihrer Publikation auf das Symbol fiir die
Medienbibliothek in der rechten Sidebar, um zu allen Arbeitshilfen und
Vorlagen zu gelangen.

Eine Ubersicht und Beschreibung aller Funktionen von FORUM Desk sowie
die Bearbeitungsmoglichkeiten finden Sie in unserer Schnellstart-Hilfe unter:
www.desk.forum-verlag.com/hilfe

Sie benétigen Hilfe?
Unser Kundenservice hilft lhnen gerne weiter:

Tel.: 08233 381-112
E-Mail: service@forum-verlag.com
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Arbeitshilfen

Antrage und Vertrage

Anmeldung zur Gesellenpriifung - Antrag auf (externe) Zulassung

Anmeldung zur Zwischenpriifung als Teil 1 der Gesellenpriifung - Antrag
auf Zulassung

Antrag an den Schlichtungsausschuss

Antrag auf Eintragung des Berufsausbildungsvertrags in das Verzeichnis
der Berufsausbildungsverhaltnisse

Antrag auf Verkiirzung der Ausbildungszeit gem. § 8 Abs. 1 BBiG

Antrag auf Verlangerung der Ausbildungszeit nach § 8 Abs. 2 BBiG

Antrag auf vorzeitige Zulassung zur Abschlusspriifung nach §45 Abs. 1
BBiG

Antrag auf Zulassung aufgrund beruflicher Tatigkeit gem. § 45 Abs. 2 BBiG

Antrag auf Zustimmung zur auf3erordentlichen Kiindigung eines Mitglieds
der JAV

Aufhebungsvertrag (Muster)

Berufsausbildungsvertrag (8§ 10, 11 BBiG)

Betriebsvereinbarung (verschiedene Muster)

Checkliste: Mindestangaben im Ausbildungsvertrag (Vertragsnieder-
schrift nach § 11 BBiG)

Kooperationsvereinbarung zwischen Schule und Wirtschaft

Mediationsvereinbarung

Mediatorvertrag

Muster: Antrag an den Schlichtungsausschuss (fristlose Kiindigung; Rest-
urlaub)

Mustervertrag Einstiegsqualifizierung

Praktikumsvertrag bei einem freiwilligen Praktikum

Tarifvertrag fiir Auszubildende des offentlichen Dienstes (TVAOD) - All-
gemeiner Teil; Besonderer Teil BBiG; Besonderer Teil Pflege (TVASD -
Pflege)

Tarifvertrag fiir Studierende in ausbildungsintegrierten dualen Studien-
gangen im offentlichen Dienst (TVS6D)

Umschulungsvertrag (betriebliche Umschulung)

Vereinbarung einer Teilzeitausbildung nach § 7a BBiG
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Vereinbarung tiber eine Verbundausbildung
Verlangerung der Probezeit (Muster)

Checklisten

[ [
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Abmahnung und Kiindigung

Abschluss eines Ausbildungsverhéltnisses

Anforderungen an Ausbildende und Ausbilder

Arbeitszeitgesetz

Anerkennungsverfahren nach Bundesrecht

Ausbildung in Zeiten von Corona - Homeoffice und digitale Angebote

Ausbildungsstart: Planung, die ersten Tage und Pflichten der Ausbildungs-

parteien

Auswabhl von E-Learning-Mafdnahmen
Auswirkung des AGG im Rahmen von Berufsausbildungsverhéltnissen
Beantragung von Urlaub

Beginnende oder bestehende Alkoholsucht
Berufsausbildungsstreitigkeiten
Beteiligungsrechte des Betriebsrats

Betriebliche Ubung

Datenschutz im Homeoffice - fiir Mitarbeiter
Direktionsrecht im Ausbildungsverhaltnis
Elternzeit

Gestreckte Abschlusspriifung

Grundsétze der Ausbildungszeit

Langere Krankheit Auszubildender

Leitfaden: Beurteilung der Ausbildungsqualitét
Mindestangaben im Ausbildungsvertrag
Mitarbeitergespréche bei vermuteter Sucht
Mitbestimmung des Betriebsrats bei Kiindigungen
Mutterschutz

Nichtraucherschutz

Organisation der Abschlusspriifung

Organisation der betrieblichen Berufsausbildung
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Organisation des ersten Arbeitstags

Organisation des Praktikums

Organisation und Durchfiihrung der Verbundausbildung
Pflichten von Ausbildungsbetrieb und Auszubildenden
Prifer

Schiilerbetriebspraktikum

Sperrzeit wegen Arbeitsaufgabe

Teilzeitausbildung

Uberblick: Aufbewahrungsfristen

Umgang mit dem AGG

Ungewollte Ubernahme von Auszubildenden

Urlaub

Vereinbarung eines Praktikums

Verhalten bei akutem Suchtmittelmissbrauch
Vermeidung von Ausbildungsabbriichen

Vermeidung von Einstellungsdiskriminierung
Zulassung zur Abschlusspriifung

Musterschreiben und Vorlagen

Abmahnschreiben (allgemein)

Abmahnung (Muster aufgrund von Unptinktlichkeit, wegen Schwéanzens
der Berufsschule)

Anhorung des Betriebsrats vor Ausspruch einer Kiindigung aus wichtigem
Grund

Anhorung des Betriebsrats vor Ausspruch einer Probezeitkiindigung
Anhorung der Schwerbehindertenvertretung vor Ausspruch der Kindi-
gung eines schwerbehinderten Auszubildenden

Anlagen 1-4a der JArbSchUV

Anschreiben Einstiegsqualifizierung

Ausbildungsnachweis (allgemein; fiir die praktische Pflegeausbildung)
Bescheinigung {iber den Verkiirzungsgrund

Dokumentation: Vorstellungsgesprach

Einladung zur Zwischenpriifung
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Erklarung der Bereitschaft zu einer Weiterbeschéftigung unter gednderten
Vertragsbedingungen von JAV-Vertretern

Evaluation

Formulierungshilfe fir einen Antrag auf Zustimmungsersetzung nach
§103 Abs. 2 BetrVG

Formulierungshilfe fiir einen Antrag nach § 78a Abs. 4 BetrVG

Ktindigung nach der Probezeit

Kiindigung von Schwangeren

Kiindigung wéahrend der Probezeit (allgemein, mit Betriebsrat)

Merkblatt zum Zulassungsverfahren gem. § 43 Abs. 2 BBiG

Mitteilung tiber die beabsichtigte Nichtiibernahme von Auszubildenden
(allgemein und JAV-Mitglieder)

Motivationstest

Musterbrief an einen Auszubildenden bei schlechten Leistungen und fiir
Minderjahrige

Musterformulierungen fiir Arbeitszeugnisse

Mustervereinbarung Kosteniibernahme

Nebentitigkeitsklauseln

Organisationstest (,,Schiffbruch auf der einsamen Insel“)

Zwischenpriifungszeugnis als Mitteilung tiber Teil 1 der Gesellenpriifung

Sonstiges

Adressen

Adressen der zustdndigen Stellen

Sonstiges

BIBB-Endbericht: Ausgestaltung der Berufsausbildung und Handeln des
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BQFG-Erlauterungen des BMBF zum Anerkennungsgesetz des Bundes
Broschiire: Digitalisierung in der Ausbildung

Eckpunkte fiir ein Bundesprogramm ,Ausbildungsplétze sichern®
Formulare fiir das Verbraucherinsolvenzverfahren und das Restschuldbe-
freiungsverfahren

Gemeinsame Verlautbarung zur versicherungsrechtlichen Beurteilung
entsandter Arbeitnehmer

Handbuch fiir Priifende in der beruflichen Bildung

Jobstarter: Digitaler Wandel und Ausbildung

Leitfaden fiir ausbildende Fachkrafte. Wissen und Tipps fir die erfolg-
reiche Arbeit mit Auszubildenden

Merkblatt: Agiles Mindset, Agiles Unternehmen, New Work - Begriffsdefi-
nitionen

Niitzliche Links rund um die Ausbildung

Pflegeleistungen zum Nachschlagen

SGB IX: Gegeniiberstellung der neuen Fassung (ab 01.01.2018) und alten
Fassung (bis 31.12.2017)

Versicherungsrechtliche Beurteilung von beruflichen Bildungsmafsnah-
men sowie von Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
Versicherungsrechtliche Beurteilung von beschéftigten Studenten und
Praktikanten

Wegweiser SGB IX. Schwerbehindertenrecht

ZB LEXIKON: ABC Fachlexikon: Beschéftigung schwerbehinderter Men-
schen (hg. von der Bundesarbeitsgemeinschaft der Integrationsdmter und
Hauptfiirsorgestellen (BIH))

ZB SPEZIAL: Die Schwerbehindertenvertretung (hg. von BIH)

ZB SPEZIAL: SBV Guide - Praxisleitfaden Schwerbehindertenvertretung
(hg. von BIH)

FAQ

Leserfragen
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Gesetze und Verordnungen
Hinweis:
Welche Gesetze und Verordnungen zum Download zur Verfiigung stehen,

finden Sie in Kap. 8. Nachfolgend sind aus Platzgriinden die Urteilskommen-
tierungen aus Kap. 10 nur noch mit dem Aktenzeichen aufgefiihrt.

Rechtsprechung

Abmahnung und Kiindigung

AG Frankfurt a. M., Urt. v. 09.05.2019, Az. 32 C 2036/18
ArbG Essen, Urt. v. 27.09.2005, Az. 2 C 2427/05
ArbG Siegburg, Urt. v. 17.03.2022, Az. 5 Ca 1849/21
BAG, Urt. v. 16.12.2004, Az. 6 AZR 127/04

BAG, Urt. v. 08.12.2011, Az. 6 AZR 354/10

BAG, Urt. v. 19.04.2012, Az. 2 AZR 258/11

BAG, Urt. v. 19.07.2012, Az. 2 AZR 782/11

BAG, Urt. v. 06.09.2012, Az. 2 AZR 858/11

BAG, Urt. v. 12.02.2015, Az. 6 AZR 845/13

BAG, Urt. v. 22.02.2018, Az. 6 AZR 50/17

BAG, Urt. v. 27.02.2020, Az. 2 AZR 498/19

BAG, Urt. v. 08.09.2021, Az. 5 AZR 149/21

EGMR, Urt. v. 12.01.2016, Az. 61496/08; EGMR, Urt. v. 05.09.2017, Az.
61496/08 (Barbulescu/Ruménien)

LAG Dusseldorf, Urt. v. 16.09.2011, Az. 6 Sa 909/11
LAG Hamm, Urt. v. 10.10.2012, Az. 3 Sa 644/12
LAG Hessen, Urt. v. 17.02.2014, Az. 16 Sa 1299/13
LAG Hessen, Urt. v. 23.08.2017, Az. 6 Sa 137/17
LAG KoIn, Urt. v. 08.01.2003, Az. 7 Sa 852/02

LAG Koln, Urt. v. 19.09.2006, Az. 9 Sa 1555/05
LAG Mainz, Urt. v. 25.04.2013, Az. 10 Sa 518/12
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LAG Rheinland-Pfalz, Urt. v. 24.07.2014, Az. 5 Sa 55/14
LAG Sachsen, Urt. v. 27.02.2018, Az. 1 Sa 515/17

LAG Schleswig-Holstein, Urt. v. 20.03.2002, Az. 2 Sa 22/02
LAG Schleswig-Holstein, Urt. v. 13.10.2015, Az. 2 Sa 149/15
LAG Schleswig-Holstein, Urt. v. 03.06.2020, Az. 1 Sa 72/20

Ausbildungszeit und Urlaub

BAG, Urt. v. 23.09.2004, Az. 6 AZR 519/03

BAG, Urt. v. 16.12.2004, Az. 6 AZR 127/04

BAG, Urt. v. 16.06.2005, Az. 6 AZR 411/04

BAG, Urt. v. 08.05.2007, Az. 9 AZR 527/06

BAG, Urt. v. 24.03.2009, Az. 9 AZR 983/07

BAG, Urt. v. 19.05.2009, Az. 9 AZR 477/07

BAG, Urt. v. 15.11.2011, Az. 9 AZR 348/10

BAG, Urt. v. 12.02.2015, Az. 6 AZR 831/13

BAG, Urt. v. 19.11.2015, Az. 6 AZR 844/14

BFH, Urt. v. 14.09.2017, Az. III R 19/16

EuGH, Urt. v. 20.01.2009, Az. C 350/06

LAG Hessen, Urt. v. 02.06.2015, Az. 4 Sa 1465/14
LAG Rheinland-Pfalz, Urt. v. 16.01.2014, Az. 5 Sa 180/13
VG Giefen, Urt. v. 27.05.2009, Az. 8 K 1726/08 Gi

Besondere Formen der Ausbildung

BAG, Urt. v. 01.12.2004, Az. 7 AZR 129/04
BAG, Urt. v. 23.03.2010, Az. 9 AZR 128/09
BAG, Urt. v. 07.08.2012, Az. 9 AZR 353/10
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Priifungen
BAG, Urt. v. 13.03.2007, Az. 9 AZR 494/06

LAG Koln, Urt. v. 20.12.2001, Az. 10 Sa 430/01
LSG Nordrhein-Westfalen, Urt. v. 11.02.2021, Az. L. 19 AS 466,20

Rechte und Pflichten im Ausbildungsverhéltnis

ArbG Siegburg, Urt. v. 02.08.2018, Az. 1 Ca 1987/17

BAG, Urt. v. 18.01.2000, Az. 9 AZR 932/98

BAG, Urt. v. 26.09.2002, Az. 6 AZR 486/00

BAG, Urt. v. 20.08.2003, Az. 5 AZR 436/02

BAG, Urt. v. 17.07.2007, Az. 9 AZR 103/07

BAG, Urt. v. 18.11.2008, Az. 3 AZR 192/07

BAG, Urt. v. 22.12.2009, Az. 3 AZR 936/07

BAG, Urt. v. 14.11.2012, Az. 5 AZR 886/ 11

BAG, Urt. v. 12.02.2013, Az. 3 AZR 120/11

BAG, Urt. v. 14.06.2016, Az. 9 AZR 181/15

BAG, Urt. v. 13.09.2022, Az. 1 ABR 22/21

BFH, Urt. v. 28.07.2011, Az. VIR 38/10

EuGH, Urt. v. 14.05.2019, Rs. C-55/18

LAG Hamm, Urt. v. 16.05.2012, Az. 3 Sa 1229/11

LAG Hessen, Urt. v. 20.08.2013, Az. 13 Sa 269/13; Bestéatigung durch BAG,
Urt. v. 19.03.2015, Az. 8 AZR 67/14

LAG Koln, Urt. v. 18.08.2010, Az. 3 TaBV 15/10

LAG Niirnberg, Urt. v. 09.06.2017, Az. 7 Sa 231/16

LAG Rheinland-Pfalz, Urt. v. 06.07.2005, Az. 9 Sa 842/04
LAG Rheinland-Pfalz, Urt. v. 18.09.2008, Az. 10 Sa 199/08
VGH Baden-Wiirttemberg, Urt. v. 28.06.2017, Az. 9 S 1906/ 14
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Verglitung und Zuwendungen

[

ArbG Bochum, Urt. v. 25.03.2014, Az. 2 Ca 1482/13

ArbG Bonn, Urt. v. 02.09.2021, Az. 1 Ca 308/21

ArbG Kiel, Urt. v. 19.09.2008, Az. 4 Ca 1187d/08

ArbG Koln, Urt. v. 18.09.2014, Az. 11 Ca 10331/13

BAG, Urt. v. 08.02.1978, Az. 4 AZR 552/76

BAG, Urt. v. 22.09.1982, Az. 4 AZR 719/79

BAG, Urt. v. 13.02.2002, Az. 5 AZR 713/00

BAG, Urt. v. 08.05.2003, Az. 6 AZR 191/02

BAG, Urt. v. 16.11.2005, Az. 10 AZR 235/05

BAG, Urt. v. 22.01.2008, Az. 9 AZR 999/06

BAG, Urt. v. 19.02.2008, Az. 9 AZR 1091/06

BAG, Urt. v. 18.03.2009, Az. 10 AZR 281/08

BAG, Urt. v. 16.07.2013, Az. 9 AZR 784/11

BAG, Urt. v. 17.03.2015, Az. 9 AZR 732/13

BAG, Urt. v. 16.05.2017, Az. 9 AZR 377/16

BAG, Urt. v. 26.10.2017, Az. 6 AZR 511/16

BAG, Urt. v. 30.01.2019, Az. 5 AZR 556/17

BAG, Urt. v. 11.04.2019, Az. 6 AZR 267/18

BAG, Urt. v. 12.03.2020, Az. 10 Sa 1953/19

BAG, Urt. v. 18.11.2020, Az. 5 AZR 103/20

BAG, Urt. v. 01.12.2020, Az. 9 AZR 104/20

BAG, Urt. v. 19.01.2022, Az. 5 AZR 217/21

BAG, Urt. v. 16.02.2023, Az. 8 AZR 450/21

LAG Baden-Wiirttemberg, Urt. v. 08.02.2008, Az. 5 Sa 45/07
LAG Baden-Wiirttemberg, Urt. v. 14.01.2015, Az. 13 Sa 73/14
LAG Berlin-Brandenburg, Urt. v. 24.06.2011, Az. 444/11

LAG Berlin-Brandenburg, Urt. v. 20.05.2016, Az. 6 Sa 1787/15
LAG Hamm, Urt. v. 17.10.2014, Az. 1 Sa 664/14

LAG Mecklenburg-Vorpommern, Urt. v. 29.10.2019, Az. 5 Sa 67/19
LAG Mecklenburg-Vorpommern, Urt. v. 21.06.2022, Az. 2 Sa 251/21
LAG Minchen, Urt. v. 13.06.2016, Az. 3 Sa 23/16

OLG Stuttgart, Beschluss v. 22.11.2018, Az. 11 UF 159/18
VGH Baden-Wiirttemberg, Urt. v. 29.06.2021, Az. 12 S 1820/18
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Vertragliches

ArbG Osnabriick, Urt. v. 27.03.2015, Az. 2 Ca 431/14

BAG, Urt. v. 20.09.2006, Az. 10 AZR 439/05

BAG, Urt. v. 27.07.2010, Az. 3 AZR 317/08

BAG, Urt. v. 18.05.2011, Az. 10 AZR 360/10

BAG, Urt. v. 21.09.2011, Az. 7 AZR 375/10

BAG, Urt. v. 07.02.2019, Az. 6 AZR 75/18

BFH, Urt. v. 27.02.2014, Az. I R 60/13

LAG Baden-Wiirttemberg, Urt. v. 01.03.2002, Az. 18 Sa 9/02
LAG Hamm, Urt. v. 12.09.2006, Az. 9 Sa 2313/05

Vor und nach der Ausbildung

ArbG Bonn, Urt. v. 20.05.2020, Az. 5 Ca 83/20
ArbG Duisburg, Urt. v. 19.02.2009, Az. 1 Ca 3082/08
BAG, Beschluss v. 16.07.2008, Az. 7 ABR 13/07
BAG, Beschluss v. 25.02.2009, Az. 7 ABR 61/07
BAG, Beschluss v. 15.12.2011, Az. 7 ABR 40/10
BAG, Beschluss v. 05.12.2012, Az. 7 ABR 38/11
BAG, Urt. v. 17.08.2005, Az. 7 AZR 553/04

BAG, Urt. v. 15.11.2006, Az. 7 ABR 15/06

BAG, Urt. v. 14.01.2009, Az. 3 AZR 427/07

BAG, Urt. v. 17.02.2010, Az. 7 ABR 89/08

BAG, Urt. v. 24.08.2016, Az. 5 AZR 853/15

BAG, Urt. v. 20.03.2018, Az. 9 AZR 479/17

BAG, Urt. v. 18.09.2019, Az. 7 ABR 44/17

BAG, Urt. v. 17.06.2020, Az. 7 ABR 46/18

LAG Nurnberg, Urt. v. 02.03.2011, Az. 2 Sa 307/09
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Sonstiges

Amtsgericht Biidingen, Beschluss v. 21.11.2016, Az. 51 F 782/17
BAG, Beschluss v. 30.09.2008, Az. 1 ABR 81/07

BAG, Urt. v. 05.02.2004, Az. 8 AZR 112/03

BAG, Urt. v. 18.11.2014, Az. 9 AZR 584/13

BAG, Urt. v. 01.06.2022, Az. 5 AZR 28/22

BFH, Urt. v. 28.02.2013, Az. VIR 6/12

BGH, Beschluss v. 03.05.2017, Az. XIIl ZB 415/16

BVerwG, Urt. v. 08.11.2017, Az. 5 C 11.16

EuGH, Urt. v. 13.10.2022, Rs. C-344/20

FG Mnster, Urt. v. 14.05.2018, Az. 13 K 1161/17 Kg

LAG Berlin-Brandenburg, Beschluss v. 21.10.2016, Az. 10 Ta 1594/16
LAG Niedersachsen, Urt. v. 06.12.2013, Az. 6 Sa 391/13

LSG Rheinland-Pfalz, Urt. v. 28.04.2016, Az. L. 1 AL 84/14

OLG Hamm, Beschluss v. 27.04.2018, Az. 7 UF 18/18

VG Hannover, Urt. v. 13.03.2014, Az. 3 A 4605/12
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Das neue Berufsbildungsrecht
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Das neue Berufsbildungsrecht

Fur weitere Produktinformationen oder bei der Bestellung hilft lhnen
unser Kundenservice gerne weiter:

Kundenservice

Telefon: 08233 / 381-123
>< E-Mail: service@forum-verlag.com

Oder nutzen Sie bequem die Informations- und Bestellméglichkeiten zu diesem Produkt
in unserem Online-Shop:

Internet
@ https://www.forum-verlag.com/details/index/id/5705

FORUM VERLAG HERKERT GMBH, MandichostralRe 18, 86504 Merching,
Tel.: (08233) 381 123, E-Mail: service@forum-verlag.com, Internet: www.forum-verlag.com
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